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HRMIS

(PERISYTIHARAN HARTA)

PENGENALAN

1.

PENERANGAN RINGKAS SUBMODUL PERISYTIHARAN HARTA

Sub-Modul Perisytiharan Harta ini merupakan salah satu dari beberapa
sub-modul yang terdapat di dalam Modul Pengurusan Rekod Peribadi
(EG-HRMIS). la dibangunkan bagi membolehkan pemilik kompetensi
membuat perisytiharan harta secara automatik dan memudahkan urusetia
harta untuk membuat proses perisytiharan harta dengan lebih berkesan.

Sub-Modul ini  membolehkan Pemilik Kompetensi dan organisasi
menggunakan teknik dan proses yang teratur dan diterima sebagai amalan
terbaik bagi melaksanakan proses perisytiharan harta.

2. OBJEKTIF SUBMODUL PERISYTIHARAN HARTA
Secara ringkas, modul ini memberi faedah kepada tiga kategori pengguna
seperti berikut:

0 Individu: Memberi kemudahan untuk pemilik kompetensi membuat
perisytiharan harta secara elektronik. Modul ini juga memberi
peringatan kepada pemilik kompetensi sebelum tiba masanya untuk ia
mengisytihar harta.

0 Pengurusan Sumber Manusia: memudahkan pemantauan ke atas
fungsi perisytiharan harta melalui laporan perisytiharan.

0 Organisasi: Meningkatkan kewibawaan warga perkhidmatan awam
dengan lebih telus, jujur dan amanah.

0 Antara lain submodul ini mengandungi fungsi-fungsi yang
membolehkan pengguna melihat dan menyelenggara rekod-rekod
harta dan perisytiharannya.
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3. PENGESAHAN PERISYTIHARAN HARTA OLEH URUSETIA
PERISYTIHARAN HARTA MELALUI SUBMODUL
PERISYTIHARAN HARTA

Fungsi ini membolehkan pengguna menyokong Perisytiharan Harta, Pelupusan
Harta atau Syarikat/Perniagaan. Untuk menyokong perisytiharan harta,
Urusetia Perisytiharan Harta boleh mencapainya melalui 2 kaedah iaitu:

o Melalui Peti Pesanan HRMIS.
. Melalui Submodul Perisytiharan Harta.

3.1 Langkah-langkah Menyokong Perisytiharan Harta Melalui
Submodul Perisytiharan Harta.

&t o Sistem Maklumat Pengurusan Sumber Manusia

o
IDPENGGUNA - <top--

Formulasi & Penilaian Perolehan Sumber

3 Pambangunan
Manusia smbang

Data san Pans atan Darkhirdmatan
Perjawatan L0 ensi eribadl Lan kah 1 nat
Klik Pengurusan
Rekod Peribadi

3l 64 meecjd dalam pefi pesanan, 1 mesej yang ma

Rajah 3.1-1: Laman Utama HRMIS
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Selamat Datang ke Laman Web P

Tarikh: Rabu, 24/9/2008 Masa: 1:45:53 PM »»>>> Pengurusan Rekod Peribadi

Menu - Pengurusan Rekod Selamat Datang ke

= Langkah 2 RUSAN REKOD PERIBADI

i Klik Perisytiharan
* Laman Utama Harta

Muat Turun
2" |caur Browsar

Sesuai dilayari dengan 1024 X 762 piksel

%Tﬁi“:hﬁaﬂ HATIE Mae 1342 BN woend Fnpasgian Pakad Fedika

4 Salard [aang b
e PENGURUSAN REKOD PERIBADI (PERISYTIHARAN
HARTA|

Langkah 3

Klik Pengesahan

R | Perisytiharan Harta atau

Gl gaan Syarikat/Perniagaan -
Persendirian

PN FRTh aliv

& HRMIS

S Sl cingae, W51 TR pllosl
KuiagaanTZSaham

® Laporas Perizp@haras
Hats

= Lamam Sebelam

Rajah 3.1-3: Menu Perisytiharan Harta
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HRMIS

SENARAI PEMILIK KOMPETENSI

Jumlah Rekod : 9

Bil.  No Kad Pengenalan Hama
<<HOKP=> <<HAMA>>
<<HLKP>> <<|AMA ==
<<HOKP>> <<HAMA=>

<<HAl

<<HO.Kg=> 18/09/200%

= T R S TUR Ry

<<HOKP\> <<HAMA>> 08/09/2008

<<HAMA=> 12/08/2008

M Klik No. Kad Pengenalaruntuk 062008

M melakukan opera$tapar Borang 930412008
Perisytiharan Harta atauBorang

el Perisytiharan Pelupusan Harta 04/03/2008

Langkah 4

Klik Namayang
dikehendaki

Perisytiharan Tiada Perubahan
Ferisytiharan Tambahan

Perisytiharan Tambahan
Ferisytiharan Tambahan

Pelupusan Harta

1 daripada 1

Status Peri ran Harta
Isytihar-Tunggu Pengesahan
Isytihar-Tunggu Pengesahan
Isytihar-Tunggu Pengesahan
Isytihar-Tunggu Pengesahan
Isytihar-Tunggu Pengesahan
Isytihar-Tunggu Pengesahan

Isytihar-Tunggu Pengesahan
Isytihar-Tunggu Pengesahan

Isytihar-Tunggu Pengesahan

Rajah 3.1-4: Skrin Senarai Pemilik Kompetensi

4 4 l:luf]. Pk

100% v | | Fin

Select a format

BORANG PERISYTIHARAN HARTA KALI PERTAMA DAN TAMBAHAN

(Diisi dalam 3 salinan)

~
LAMPIRAN ‘A’ BORANG JF
(myn

Muka surat: 1 daripada

1. KETERANGAN MENGENAI PEGAWVAI

(i) Nama <<NAMA>>

(i) No. Kad Pengenalan <<OKP>>

(i} Jawstan / Gred Penolong Pegawai Teknologi Maklumat Gred

F29

3. KETERANGAN MENGENAI PERISYTIHARAN HARTA (i) KALI PERTAMA

2. JUMLAH PENDAPATAN DAN TANGGUNGAN BULANAN

Pendapatan
Pegawal RM2,600.79
IsterifSuami RM2,200.00

]

(ii) TAMBAHAN Tandakan

Tanggungan | Ansuran Bulana

RMO.00

RMO.00

Jenis Harta Pemilik Harta Hilai Perolehan/Simpanan Punca Kewangan
(pinjaman,simpanan emolumen atau
hasil pelupusan harta)

Kenderaan Bermaotor (motosikal <<HAMA=> -SEMNDIRI |RM 5,000.00 Simpanan Sendiri

kriss)

Disemak Oleh : Diambil maklum Cleh

Rajah 3.1-5: Skrin Contoh Paparan Borang Perisytiharan Harta
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PENGESAHAN PERISYTIHARAN HARTA

Pendapatan Bulanan

suran/Potongan Bulanan Maklumat Keluarga
Hama H eeNAMAS Jawatan Sebenar Fenolong Pegawai Teknologi Maklumat Gred |
F29
ICOID ¢ ==COIDEE Tarikh Perlantikan Pertama : 01/06/2005 —
Mo. Kad 2=NO. KPss Tarikh Perlantikan ke Jawatan: 01/04/2007
Pengenalan Sekarang
[Tarikh Lahir 1 11/05/1980 Skim Perkhidmatan Penolong Pegawai Teknologi Maklumat
lAlamat Tetap : DA Helen Aling Kumpulan Perkhidmatan Kumpulan Sokongan
ThA DAi Tein Ctatue Dardantikban | antil-an Tatan

4

Catatan: Secara default’ No Rujukan diambil dari maklumat Profil Perkhidmatan iaitu Bil. Fail. Walaubagaimanapun nilai ini boleh ditukar
mengikut keperluan Agensi masing-masing.

No Rujukan® : [JPa)P.114885 |
Status Pengesahan® : [-Pilinan- v
Sebab-sebab :

SENARAI PENGAMBIL MAKLUM

D

Rajah 3.1-6: Skrin Pengesahan / Menyokong Perisytiharan Harta

Pendapatan Bulanan

suran/Potongan Bulanan Maklumat Keluarga

Kliik hiperlink untuk paparan makiumat terperinci m

Jumlah Rekod : 1

1 Kenderaan Bermotor - motosikal kriss Langkah 5

Halaman 1 daripada 1

2]

Catatan: Secara 'default’ No Rujukan diambil dar maklumat Profil Perkhidmatan iaitu Bil. Fg) Isikan

i boleh ditukar
mengikut keperluan Agensi masing-masing.

maklumat ini
No Rujukan® H |JPA(T)P.114886
Status Pengesahan” : | -Pilihan- -
Sebab-sebab . |-Pilihan -
Jisahkan -Tunggu Makluman

Memerlukan Maklumat Tambahan

| SENARAI PENGAMBIL MAKLUM

e

Rajah 3.1-7: Sambungan Skrin Pengesahan / Menyokong Pé?isytiharan Harta
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Rajah 3.1-8: Skrin Pengesahan / Menyokong Perisytiharan Harta Yang Telah Diisi

Langkah 6

Klik Tambah untuk memilih

Pengambil Maklum yang akan
meluluskan Perisytiharan Harta
ini.

Rajah 3.1-9: Skrin Pengesahan / Menyokong Perisytiharan Harta Untuk Menambah Pengambil
Maklum
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