—7

4

£
HRMIS

HUMAN RESOURCE MANAGEMENT
INFORMATION SYSTEM

BUKU KERJA HRMIS

MODUL
PENGURUSAN REKOD PERIBADI

SUBMODUL

PERISYTIHARAN HARTA
(Pelulus Perisytiharan Hajta

BAHAG IAN PENGURUSAN MAKLUMAT
JABATAN PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA

Buku KerjaPesertaPengurusan Rekod Tarikh pengemaskinian terkini: 28/2008
Peribadi (Perisytiharan Harta)



D —7
‘im R P
éhaiy'% &

=) s

s HRMIS
BUKU KERJA PESERTAI PENGURUSAN REKOD PERIBADI

(PERISYTIHARAN HARTA)

KANDUNGAN

PENGENALAN

1 PENERANGAN RINGKAS SUBMODUL PERISYTIHARAN
HA R T A e 3

2 OBJEKTIF PANDUAN PENGGUNA. ...t 3

3 LANGKAH-LANGKAH PENGAMBIL MAKLUM MELULUS
PERMOHONAN MELALUI SUBMODUL PERISYTIHARAN

3.1 LANGKAH-LANGKAH MELULUSKAN PERMOHONAN
PERISYTIHARAN HARTA MELALUI SUBMODUL
PERISYTIHARAN ... 4-9

3.2 LANGKAH-LANGKAH MELULUSKAN PERMOHONAN
PERISYTIHARAN HARTA MELALUI PETI PESANAN

HRMIS € € ..o .. ééeéé.. 013
Pengurusan Rekod Peribadi (Perisytiharan Harta) Tarikh pengemaskinian terkir23/6/2010

Panduan Pegguna F1.1 Mukasurat 2



\

é‘ 3 .
= 'V:‘—."w; iy, &

HRMI
BUKU KERJA PESERTAI PENGURUSAN REKOD PERIBADI
(PERISYTIHARAN HARTA)

PENGENALAN
1. PENERANGAN RINGKAS SUBMODUL PERISYTIHARAN HARTA

Sub-Modul Perisytiharan Harta ini merupakan salah satu dari beberapa
sub-modul yang terdapat di dalam Modul Pengurusan Rekod Peribadi
(EG-HRMIS). la dibangunkan bagi membolehkan pemilik kompetensi
membuat perisytiharan harta secara automatik dan memudahkan urusetia
harta untuk membuat proses perisytiharan harta dengan lebih berkesan.

Sub-Modul ini  membolehkan Pemilik Kompetensi dan organisasi
menggunakan teknik dan proses yang teratur dan diterima sebagai amalan
terbaik bagi melaksanakan proses perisytiharan harta.

2. OBJEKTIF SUBMODUL PERISYTIHARAN HARTA

Secara ringkas, modul ini memberi faedah kepada tiga kategori pengguna

seperti berikut:

0 Individu: Memberi kemudahan untuk pemilik kompetensi membuat
perisytiharan harta secara elektronik. Modul ini juga memberi
peringatan kepada pemilik kompetensi sebelum tiba masanya untuk ia
mengisytihar harta.

0 Pengurusan Sumber Manusia: memudahkan pemantauan ke atas
fungsi perisytiharan harta melalui laporan perisytiharan.

O«

Organisasi: Meningkatkan kewibawaan warga perkhidmatan awam
dengan lebih telus, jujur dan amanah.

0 Antara lain submodul ini mengandungi fungsi-fungsi yang
membolehkan pengguna melihat dan menyelenggara rekod-rekod
harta dan perisytiharannya.
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3. LANGKAH-LANGKAH MENGAMBIL MAKLUM MELALUI
SUBMODUL PERISYTIHARAN HARTA

Fungsi ini membolehkan pengguna mengambil maklum Perisytiharan Harta,
Pelupusan Harta atau Syarikat/Perniagaan. Untuk mengambil maklum
perisytiharan harta, Pengambil Maklum boleh mencapainya melalui 2 kaedah
iaitu:

. Melalui Peti Pesanan HRMIS.
. Melalui Submodul Perisytiharan Harta.

3.1 Langkah-langkah Meluluskan Permohonan Perisytiharan
Harta Melalui Submodul Perisytiharan Harta.

800911125928

Perkhidmatan Pentadbiran
1at 1
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Selamat Datang ke Laman Web P

Tarikh: Rabu, 24/9/2008 Masa: 1:45.53 PM =»#=> Pengurusan Rekod Peribadi

Menu - Pengurusan Rekod Selamat Datang ke

e Langkah 2 RUSAN REKOD PERIBADI

i Klik Perisytiharan
* Laman Utama Harta

Muat Turun
7 | GetHRMIS
£ Browsar

Cin
st History|
Sesuai dilayari dengan 1024 X 768 piksel

M Miciosalt
=

=

ml

Rajah 3.1-2: Laman Utama Modul Pengurusan Rekod Peribadi

Selamat Datang ke Laman Weh

% Tarikh: Ahad, 21/5/2006 Masa: 1:40:04 PM >>>>> Pengurusan Rekod Peribadi

Menu - Perisytiharan Harta Selamat Datang ke
PENGURUSAN REKOD PERIBADI (PERISYTIHARAN
HARTA)

* Permohonan
Mendapatk:
Untuk Memaohon
Memi h

Langkah 3

Klik Mengambil Maklum =

Perisytiharan Harta atau M I S
Syarikat/Perniagaan  ciayari dengan 1024 X 756 pikse
Persendirian

Persendirian

Muat Turun

Rajah 3.1-1: Menu Perisytiharan Harta
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(PERISYTIHARAN HARTA)

HRMIS

SENARAI PEMILIK KOMPETENSI

Jumlah Rekod : 8

4 WAHID BIN ABD RAG 20/ (—

5 ZAINORIAH BINTI HUSSAIN 24j05/2006

ZAINORIAH BINTI HUSSAIN 24/05/2006

Klik No. Kad Pengenalaruntuk 24/05i2006
melakukan opera$tapar Borang

25/05/2006

Perisytiharan Harta atauBorang
Perisytiharan Pelupusan Harta

J

Halaman 1 daripada 1

{ dengenalan Nama
1 550404115071 A RAHAMAN BIN ABDULLAH Langkah 4
2 10718136413 SAPIEE B SUUT _
3 620716015281 SARPIN BIN NAWAW! i Klik Namayang

dikehendaki

Perisytiharan
Tambahan
Perisytiharan
Tambahan
Perisytiharan
Pemiagaan

I . | k2
Perisytiharan Pertama Disahkan -Tunggu Makluman

-Tunggu Makluman
-Tunggu Makluman
Pisahkan -Tunggu Makluman

-Tunggu Makluman

Disahkan -Tunggu Makluman

Disahkan -Tunggu Makluman

Disahkan -Tunggu Makluman

Rajah 3.1-2: Skrin Senarai Pemilik Kompetensi

Langkah 5

Isikan
maklumat ini

Rajah 3.1-3: Skrin Mengambil Maklum / Melulus Perisytiharan Harta
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