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1 SELENGGARA MAKLUMAT PENILAIAN LANDASAN 
KERJAYA (PLK) 

 
Fungsi ini membolehkan Pemilik Kompetensi menyelenggara(tambah, 
kemaskini dan hapus) maklumat Penilaian Landasan Kerjaya. 
 
Ikuti langkah-langkah berikut untuk mendapatkan Menu Maklumat Penilaian 
Landasan Kerjaya. 
 
Langkah-langkah: 
 
1. Dari Menu Utama HRMIS, klik Pengurusan Kerjaya , klik Penilaian 

Landasan Kerjaya , klik Selenggara Maklumat Penilaian Landasan 
Kerjaya. 

 
2. Pengguna akan melihat skrin Maklumat Penilaian Landasan Kerjaya 

seperti di Rajah 1. 
 

 
                     Rajah 1: Skrin Maklumat Penilaian Landasan Kerjaya 

 
3. Klik butang Tambah. Pengguna akan melihat skrin Maklumat Penilaian 

Landasan Kerjaya seperti di Rajah 2. 
 
 

Langkah 3  

 
Klik Tambah  
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Rajah 2 : Skrin Maklumat Penilaian Landasan Kerjaya 

 
4. Klik Tahun. 
 
5. Pengguna akan melihat skrin Maklumat Penilaian Landasan Kerjaya 

seperti di Rajah 3. 
 

 
Rajah 3 : Skrin Maklumat Penilaian Landasan Kerjaya 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

Langkah 4  

 
Klik Tahun.  
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1.1 BUTIR-BUTIR PERIBADI 
 
Langkah-langkah: 
 
1.  Dari skrin Maklumat Penilaian Landasan Kerjaya, klik pada  Butir-

Butir Peribadi  (lihat Rajah 4).  
 

 
Rajah 4 : Skrin Maklumat Penilaian Landasan Kerjaya 

 

2. Bahagian ini memaparkan maklumat-maklumat berikut: 
 

¶ Nama Pegawai 

¶ No Kad Pengenalan Baru 

¶ Tarikh Lantikan PTD 

¶ Tarikh Sah Jawatan 

¶ Darjah/Bintang/Pingat Kebesaran (jika ada) 
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1.2 KELAYAKAN AKADEMIK 
 
Operasi ini membolehkan pengguna melihat maklumat kelayakan akademik 
dan bidang pengkhususan. 
 
1. Dari skrin Maklumat Penilaian Landasan Kerjaya, klik  Kelayakan 

Akademik. 
 

2. Pengguna akan melihat skrin Kelayakan Akademik seperti di Rajah 5. 
 

 
Rajah 5 : Skrin Kelayakan Akademik 

 
 

3. Dari skrin ini, pengguna boleh melakukan operasi-operasi berikut: 
 

¶ Tambah Kelayakan Akademik (rujuk Seksyen 1.2.1) 

¶ Hapus Kelayakan Akademik (rujuk Seksyen 1.2.2) 
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1.2.1 Tambah Kelayakan Akademik 
 
Langkah-langkah: 
 
1. Dari skrin Kelayakan Akademik, klik Tambah. 

 

 
Rajah 6 : Skrin Kelayakan Akademik 

 
 
2. Pengguna akan melihat skrin Peringkat Pengajian (lihat Rajah 7). 
 

 
        Rajah 7 : Skrin Peringkat Pengajian 

 
3. Klik pada rekod yang dikehendaki.  Klik Simpan. 
 
 
 
 

Langkah 3  

 

-  Klik pada rekod yang dikehendaki.  

-  Klik Simpan  

Langkah 1  

 
Klik Tambah  
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4. Pengguna akan kembali ke skrin Kelayakan Akademik yang 
menunjukkan maklumat Peringkat Pengajian telah ditambah (lihat Rajah 
8). 

 

 
Rajah 8 : Skrin Kelayakan Akademik 

 
5. Dari skrin ini, pengguna boleh menambah atau menghapus Bidang 

Pengkhususan.  Rujuk Seksyen 1.2.3. 
 
 
 
 

1.2.2 Hapus Kelayakan Akademik 
 
Langkah-langkah: 
 
1. Dari skrin Kelayakan Akademik, klik pada rekod yang ingin dihapuskan 

(lihat Rajah 9). 
 

 
Rajah 9 : Skrin Kelayakan Akademik 

 
2. Klik Hapus. 
 
 

Rekod telah 

ditambah  

 

Langkah 1  

 
-  Klik pada rekod yang dikehendaki.  
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3. Pengguna akan kembali ke skrin Kelayakan Akademik seperti di Rajah 
10. 

 

 
Rajah 10 : Skrin Kelayakan Akademik 

 
 
 
1.2.3 Bidang Pengkhususan 
 
Operasi ini membolehkan pengguna menambah atau menghapus Bidang 
Pengkhususan. 
 
 

1.2.3.1     Tambah Bidang Pengkhususan 

 
Langkah-langkah: 
 
1. Dari skrin Kelayakan Akademik, klik Tambah. 
 

 
Rajah 11 : Skrin Kelayakan Akademik 

 
2. Pengguna akan melihat skrin Bidang Pengkhususan seperti di Rajah 

12. 
 

Langkah 1  

 
-  Klik Tambah .  
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Rajah 12 : Skrin Bidang Pengkhususan 

 

3. Klik pada rekod yang dikehendaki. 
 
4. Klik Simpan. 
 
5. Pengguna akan kembali ke skrin Kelayakan Akademik yang 

menunjukkan Bidang Pengkhususan telah ditambah (lihat Rajah 13). 
 

 
Rajah 13 : Skrin Kelayakan Akademik 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Langkah 3  

 

Klik rekod yang dikehendaki  

 

Rekod telah 

ditambah  

 


